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Riickgang der Stellenanzeigen
am Glasfaserstellenmarkt

Im 1. Quartal 2024 sank die Anzahl der Stellenanzeigen
verglichen mit dem Vorjahresquartal (1. Quartal 2023) sowohl
im Glasfaserstellenmarkt als auch im Gesamtstellenmarkt
um 18 % bzw. um 8 %.

Weiterhin grofier Bedarf an
Fachkriften in der Glasfaserbranche

Obwohl die Anzahl an Stellenanzeigen verglichen mit

dem 1. Quartal 2023 gesunken ist, gab es doch einen
Aufwirtstrend gegentiber dem 4. Quartal 2023. Hier war eine
leichte Zunahme der Stellenanzeigen zu verzeichnen.

Konstante Nachfrage nach

wichtigen Berufsgruppen

Der Anteil der nachgefragten Fach- und Arbeitskréfte an den
Berufsgruppen des Netzausbaus, insbesondere dem Bau und

Handwerk sowie Organisation und Projektmanagement,
blieb stabil.

Vielfiltige Karrierechancen fiir Arbeits-
suchende auf dem Glasfaserstellenmarkt

Es gab leichte Veranderungen der Qualifikationsanforderun-
gen an Fach- und Arbeitskrifte. Die Glasfaserbranche bietet
weiterhin vielseitige Einstiegsmoglichkeiten.
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Entwicklung des Glasfaserstellenmarkts im Vergleich zum
Gesamtstellenmarkt in Deutschland

Im Vergleich zum Vorjahresquartal wurden weniger Stellenanzeigen veroffentlicht

* Im 1. Quartal 2024 sank die Anzahl der
veroffentlichten Stellenanzeigen im
Vergleich zum Vorjahresquartal.

- Die Abnahme an Inseraten traf auf den
Glasfaserstellenmarkt sowie den Gesamt-
stellenmarkt zu. Dies steht im Zusammen-
hang mit der aktuellen konjunkturellen
und wirtschaftlichen Lage.

* Der Riickgang auf dem Glasfaserstellen-
markt (-18 %) war stiarker als auf dem
Gesamtstellenmarkt (-8 %).
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Anzahl inserierter Stellenanzeigen und Anteil verlingerter Anzeigen

Obwohl die Anzahl der Stellenanzeigen im Vergleich zum 1. Quartal 2023 gesunken ist, stieg sie im
Vergleich zum 4. Quartal 2023 im Glasfaserstellenmarkt erneut an

- Im 1. Quartal 2024 stieg die Anzahl der
Inserate in der Glasfaserbranche wie in den
beiden vorherigen Quartalen im Quartals-
vergleich leicht.

 Der Anteil der verlangerten Stellen-
anzeigen blieb im Vergleich zu den Vor-
quartalen konstant und betrug knapp ein
Drittel der inserierten Stellen.

* Die Suche nach qualifiziertem Personal fiir
die Stellenbesetzung in der Glasfaserbranche
bleibt somit eine Herausforderung.
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Stellenanzeigen des Glasfasermarkts in Deutschland
nach Berufsgruppen

Stetige Nachfrage in wichtigen Berufsgruppen des Glasfasermarkts

- Besonders gefragt waren Fachkrifte in der
Berufsgruppe Bau und Handwerk.

* Auch in den Bereichen Organisation und 25%
. ) , f
Projektmanagement bestand eine hohe Technische Berufe
Nachfrage.

40%
Bau/Handwerk

- Ein Viertel der Stellenanzeigen richtete sich

an Arbeitskrafte in technischen Berufen. 27%
Organisation/

Projektmanagement

8%
IT/Telekommunikation

- Die konstante Nachfrage in diesen Berufs-
gruppen zeigt, dass der Glasfasermarkt
weiterhin gute Karrieremoéglichkeiten
bietet.
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Stellenanzeigen des Glasfasermarkts in Deutschland nach Qualifikation

Vielseitige Karrierechancen fiir unterschiedlich qualifizierte Fachkrafte in der Glasfaserbranche

 Im 1. Quartal gab es leichte
Verianderungen in der Verteilung der
verschiedenen Qualifikationsanforderungen.

* Der Anteil der Stellenanzeigen fiir
gewerbliche, sonstige und ungelernte
Fachkrifte stieg an (im Vorquartal: 40 %).

 Der Anteil der ausgeschriebenen Stellen
auf Projektleitungsebene ist leicht
zuriickgegangen (im Vorquartal: 23 %).

- Die Glasfaserbranche bietet weiterhin diverse
Karrierechancen und vielseitige Einstiegs-
moglichkeiten fiir Arbeitssuchende.

www.gigabitbuero.de

2% 19%
Young Professionals Leitungsebene
(Geschaftsleitung,

Abteilungsleitung etc.)

46 %
Gewerbliche,
sonstige und un-

gelernte Fachkraft 19%

Projektleitung

6%
Fachkraft mit
Ausbildung und/oder
Spezialkenntnissen

8%
Fachkraft mit
akademischer Bildung

Die vorliegenden Daten zum Stellenmarkt wurden von der index Internet und Mediaforschung GmbH
erhoben und dem GigabitbUro des Bundes zur Auswertung zur Verfligung gestellt. Erhoben wurden die
Inserate tGber Online-Stellenborsen, die Jobbodrse der Bundesagentur fiir Arbeit, die Arbeitsagenturen und
firmeneigene Internetauftritte.
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