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Fachkräfte für den Glasfaserausbau – 
Einblick in aktuelle Marktdaten

Leichter Rückgang der Stellen anzeigen 
am Glasfaserstellenmarkt
Im 4. Quartal 2023 verzeichnete der deutsche Glasfaser­
stellen markt im Vorjahresvergleich einen leichten Rück gang 
von 4 %. Der Rückgang ist damit niedriger als im Gesamt­
stellenmarkt (11 %).

Stabile Nachfrage in Bereichen 
des Netzausbaus
Die Nachfrage der Berufsgruppen des Netzausbaus, 
insbesondere Bau, technische Berufe und Projekt­
management, blieb auch im 4. Quartal 2023 konstant hoch.

Anhaltend hoher Bedarf an 
Fachkräften in der Glasfaserbranche
Weiterhin werden zahlreiche Stellenanzeigen für einen 
Beruf in der Glas faserbranche veröffentlicht. Dies bestätigt 
die dynamischen Entwicklungen der Glas faser branche, 
insbesondere die Ausbau aktivitäten der Netzbetreiber.

Vielfältige Perspektiven für Quer­
einsteigende im Glasfaserstellenmarkt
Die Glasfaserbranche ist weiterhin für Personen mit 
verschiedenen Qualifikationen zugänglich.
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•	 Im 4. Quartal 2023 wurden im Vorjahres ver­
gleich weniger Stellenanzeigen veröffent­
licht. Dies traf sowohl auf den Gesamt stellen­
markt als auch den Glasfaser stellenmarkt zu. 

•	 Jedoch war der Rückgang auf dem 
Gesamtstellenmarkt (11 %) stärker als 
auf dem Glasfaserstellenmarkt (4 %).

•	Mit Blick auf die Vorquartale zeigte 
der Glasfaserstellenmarkt jedoch eine 
dynamische Entwicklung.

•	Damit blieb die Fachkräfte­Nachfrage in der 
Glasfaserbranche weiterhin hoch. 

Entwicklung des Glasfaserstellenmarkts im Vergleich zum 
Gesamtstellenmarkt in Deutschland
Glasfaserstellenmarkt zeigt Dynamik mit erneutem Aufschwung

Wachstum zu Vorjahr (Glasfaserstellenmarkt)

Wachstum zu Vorjahr (gesamter Stellenmarkt)
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•	 Im 4. Quartal 2023 verzeichnete der 
Glasfaserstellenmarkt im Quartalsvergleich 
einen leichten Zuwachs an Stelleninseraten. 

•	Etwa jede dritte inserierte Stellenanzeige 
musste im 4. Quartal verlängert werden, 
ein Trend, der im gesamten Jahr 2023 zu 
verzeichnen war. 

•	Die Besetzung von Stellen in der 
Glasfaserbranche mit qualifiziertem Personal 
bleibt eine anhaltende Herausforderung.

Anzahl inserierter Stellenanzeigen und  
Anteil verlängerter Anzeigen
Weiterhin werden eine hohe Anzahl an Stellenanzeigen inseriert und verlängert

Anzahl Inserate in Glasfaserbranche

davon Anzahl verlängerter Anzeigen

Q4-23Q3-23Q2-23Q1-23Q4-22

3.265
2.954 2.832

34 %33 % 33 % 34 %31 %

3.659

2.781



7 %
IT/Telekommunikation

39 %
Bau/Handwerk

28 % 
Organisation/
Projektmanagement

26 % 
Technische Berufe
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•	 Im 4. Quartal 2023 blieb die Nachfrage nach 
Fachkräften in bedeutenden Berufsgruppen 
des Netzausbaus konstant. 

•	Weiterhin nehmen die meisten Stellen­
anzeigen die Berufsgruppe Bau/Handwerk 
in den Fokus. 

•	Mehr als ein Viertel der Stellenanzeigen 
richten sich an die Berufsgruppe 
Organisation und das Projektmanagement. 

•	 In den technischen Berufen blieb die 
Nachfrage ebenfalls hoch. 

Stellenanzeigen des Glasfasermarkts in Deutschland 
nach Berufsgruppen
Konstante Nachfrage besteht in zentralen Berufsgruppen für den Netzausbau



7 %
Fachkraft mit 

akademischer Bildung

20 %
Leitungsebene

(Geschäftsleitung,
Abteilungsleitung etc.)

7 % 
Fachkraft mit 
Ausbildung und/oder 
Spezialkenntnissen

40 % 
Gewerbliche, 
sonstige und un-
gelernte Fachkraft

2 % 
Young Professionals

23 %
Projektleitung
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•	 Im 4. Quartal 2023 blieb die Nachfrage nach 
Arbeitskräften auf dem Glasfasermarkt 
vielfältig und stabil. 

•	Die Glasfaserbranche ermöglicht weiterhin 
vielfältige Einstiegsmöglichkeiten und 
bietet auch für Personen aus anderen 
Branchen Chancen. 

•	Ein erheblicher Anteil der Stellenanzeigen 
richtet sich an ungelernte Fachkräfte.

•	 Im Vergleich zum Vorquartal zeigt sich ein 
geringfügiger Rückgang in der Nachfrage 
nach Fachkräften mit akademischer Bildung.

Stellenanzeigen des Glasfasermarkts in Deutschland nach Qualifikation
Vielseitige Einstiegschancen öffnen die Tür für einen Berufswechsel und 
eine Qualifikation in der Glasfaserbranche

Die vorliegenden Daten zum Stellenmarkt wurden von der index Internet und Mediaforschung GmbH 
erhoben und dem Gigabitbüro des Bundes zur Auswertung zur Verfügung gestellt. Erhoben wurden die 
Inserate über Online-Stellenbörsen, die Jobbörse der Bundesagentur für Arbeit, die Arbeitsagenturen und 
firmeneigene Internetauftritte.


